
VOTRE PROFIL

•  FACULTÉ D’ÉCOUTE, DE DIALOGUE 

ET DE CONTACT

• RIGUEUR

•  SENS DE L’ÉCONOMIE 
ET DE LA BONNE GESTION 

• ESPRIT D’INITIATIVE

NIVEAU BAC
MINIMUM

Parcours pédagogique en alternance permettant de valider un titre reconnu par l’État 
niveau II (licence). La première année s’effectue sous statut étudiant ou stagiaire. 
La seconde et la troisième année peuvent être suivies en contrat de professionnalisation.

Les fonctions occupées en entreprise sont polyvalentes : seconder un responsable d’entreprise dans 
les tâches administratives ou commerciales.

CHARGÉ(E) DE COMMERCE ET DE GESTION BAC
+3(LICENCE)

RECONNU PAR L’ÉTAT

NIVEAU II

            www.ecoris.com
 CHAMBÉRY I  ANNECY I  ANNEMASSE I  ALBERTVILLE

VOTRE PROGRAMME
DURÉE DE LA FORMATION : 3 ans

> PREMIÈRE ET DEUXIÈME ANNÉE

UEA Techniques Professionnelles ___________________________
• Option Communication Commerce et Management (CCM) 
  > Gestion Relation Commerciale 

> Informatique Commerciale 
> Management  
> Marketing 
> Gestion de l’Unité Commerciale  

• Option Administration Gestion et Bureautique (AGB)  _____________
 > Applications Bureautique et Informatique 
 > Marketing 
 > Comptabilité - Gestion 
 > ICO Gestion Administrative 
 > Activité Professionnelle 

• UEB Langue Vivante Étrangère  ____________________________
 > Anglais écrit et oral 

• UEC Enseignements Généraux   ____________________________
 > Culture Générale
 > Droit
 > Management des Entreprises
 > Économie Générale
 > Culture d’entreprise

• UED Pratique Professionnelle   ____________________________
 > Soutenance de projet
 > simulation professionnelle

> TROISIÈME ANNÉE

• Spécialisation au choix (voir fi ches)  ___________________________
 > Chargé de Gestion Administrative et Ressources Humaines
 > Chargé de Développement Marketing et Vente
 > Chargé d’Affaires en Immobilier
 > Chargé de Clientèle Banque - Finance - Assurance

VALIDATION D’EXAMEN

SYSTÈME D’ÉVALUATION :
•  Contrôle continu avec épreuves écrites et soutenances orales.

VALIDATION DE LA FORMATION SUIVIE À ECORIS
ET DE L’EXPÉRIENCE ACQUISE :
•  Obtention de l’un des titres suivants reconnus par l’État

niveau II (licence) :

Chargé(e) de Gestion Administrative et Ressources Humaines

Chargé(e) de Développement Marketing et Vente

Chargé(e) d’Affaires en Immobilier

Chargé(e) de Clientèle Banque - Finance - Assurance

nseignements Généraux
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